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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS BATEDORES E VENDEDORES DE ACAI DE PARAUAPEBAS

Capitulo | - Da denominagéo, duragéo, fins, natureza e sede

Artigo 1° - ASSOCIACAO DOS BATEDORES E VENDEDORES DE ACAI DE PARAUAPEBAS, com
sede na rua P11 quadra 257 Lote 17 bairro cidade jardim 5° etapa na cidade de Parauapebas-PA é
uma associacdo sem fins econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira,
constituida em dezessete de outubro de dois mil e vinte (17/10/2020), regendo-se pelo presente
estatuto e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

Artigo 2° - O ASSOCIAGAO DOS BATEDORES E VENDEDORES DE AGAI DE PARAUAPEBAS,

para sua identificagédo podera adotar logomarca e podera ser denominada simplesmente de ABAP.

Artigo 3° - O foro e sede administrativa da ABAP, é em Parauapebas-PA

Artigo 4° - O prazo de duragédo da ABAP é indeterminado.

Artigo 5° - O Objetivo da ABAP consiste e coordenar, executar e administrar projetos preventivos e

de assisténcia que promova o engajamento, valorizagéo e fortalecimento de todos os Associados da

ABAP, visando através da associagdo o desenvolvimento sustentavel, economicamente e social para

comerciantes de acai de Parauapebas, de modo que venha fortalecer a categoria tornando todos

economicamente sustentaveis e présperos.
Paragrafo unico: ABAP tem como finalidades:
I.  Desenvolver modelos experimentais de crescimento econdmico sustentavel, produtivo e
trabalho decente para todos Associados;
II. Dedicar e se envolver em acdes de programas e projetos de empreendedorismo,
economia criativa, geragéo de emprego e renda.

Ill.  Envolver se em estudos, pesquisas, criar, e executar programas e projetos que apoie e
contribua para implementagdo da Politica nacional de residuos sélidos;

IV. Estimular e investir na criagdo de formas de organizagdes sociais eficazes e eficiente,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis das cadeias produtivas e organizativas dos Agai;
apoiando a auto-organizagao dos trabalhadores e trabalhadoras, inclusive juridica, visando o
desenvolvimento integral da pessoa humana, possibilitando autonomia financeira, garantia de
direitos sociais.

V. Organizar palestras, seminarios, conferéncias, oficinas eventos e cursos especiais;

VI. Constituir parceria para programas e/ou projetos de estagios, estudos, extensdo e pesquisas
com faculdades, universidade, escolas técnicas e profissionalizantes;

VII. Promover e participar de eventos, foruns e redes de articulagdes ligados aos movimentos
socioambiental, socioeducativo, sociocultural, socio biodiversidade, socioecondomico e
outros;

VIIl.  Alem de desenvolver projetos e programas de melhoria das condigdes de manipulagao do
acai, fornece capacidade técnica para abertura de novos estabelecimentos para novos
associados dentro dos padroes exigido pela Vigilancia Sanitaria;

IX. Promover curso de formagao e boas praticas de manipulagéo de acai;

X.  Acompanhar a fiscalizagao do os estabelecimentos de vendas de agai juntamente com érgéos
competentes.

Xl.  Elaborar projeto e estabelecer termos de Parceria com 6rgao publico ou privado para aquisigéo
equipamentos e melhorar a infraestrutura de produgao e beneficiamento do agai;

XIl.  Requisitar os registros e certificagdo necessarios para venda e exportagdo do agai, além de
fornecimento para a merenda escolar e programas de seguranga alimentar
Xlll.  Elabora e distribuir materiais informativos e de orientagdo das boas praticas do agai;

XIV. Promover unido e fortalecimento da categoria de batedores e comerciantes de agai da regido
sudeste do Para.

XV. Estabelecer parceria para aquisi¢do de sistema de cadmara fria para os associados, com o
objetivo de armazenar as polpas para serem vendidas na entressafra, como produto substituto,
e assim viabilizar que os pontos de agai estejam abertos o ano todo, gerando estabilidade para
a renda dos associados.
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XVI. Promover e estabelecer networking (rede de contatos ou uma conexao entre participes como
um sistema de suporte, onde existe partiha de servigos de comum interesse) entre os
associados, e dos associados com agentes externos, para expanséo e desenvolvimento de
negocios. Inclusive com a realizagdo da semana do agai em Parauapebas.

XVIl.  Pleitear junto aos 6rgaos responsaveis, a competéncia para conferir aos associados, selo de
qualidade pelas boas praticas no processamento do agai, visando incentivar o fortalecimento
da marca individual de cada associado através da marca da associagéo.

XVIIl.  Estimular as boas praticas de plantio, colheita, transporte, comercializagdo e negocio em toda
cadeia produtiva do Agai.

XIX.  Promover condigbes favoraveis a inovagéo e parceria com o governo, centros de tecnologia,
faculdades, universidades, e empresas privadas para promover plantio, colheita, transporte,
comercializagdo e negocio do Acai.

XX. Promover estudo e agdes de aproveitamento dos rejeitos do agai, carogo, por meio de
parcerias com o governo, universidades e empresas.

XXI. Dentre aos objetivos e finalidades a ASSOCIAGAO DOS BATEDORES E VENDEDORES DE
ACAI DE PARAUAPEBAS - ABAP podera atuar também com as seguintes atividades
econdmicas;

47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos
alimenticios néo especificados anteriormente

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias 94.30-8-00-
Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais; Codigo e Descrigédo da atividade econdmica
Secundarias: 94.93-6-00- Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte; 63.91-
7-00 — Agencias de noticias; 74.90-1-05 Agenciamento de profissionais para atividades esportivas,
culturais e artisticas; 59.11-1-99-Atividades de produgéo cinematografica, de videos e de programas
de televisdo ; 74.20-0-01 — Atividades de produgdo de fotografias, exceto aérea e submarina; 74.10-
2-99 Atividades de design nédo especificado anteriormente; 90.01-9-06 — Atividade de sonorizagao e
de iluminacgdo; 74.10-2-99- Atividades de design ndo especificado anteriormente; 01.61-0-99 —
Atividade de apoio a agricultura ndo especificada anteriormente; 85.50-3-02 Atividades de apoio a
educagdo, exceto caixas escolares; 90.01-9-99 -~ Arte ciéncia, espetaculos: 77.21-7-00- Aluguel de
equipamentos recreativos e esportivos; 77.39-0-03 — Aluguel de palco, coberturas e outras estruturas
de uso temporario, exceto andaimes; 73.19-0-01 — Criagdo de estandes para feiras e exposigoes;
74.10-2-03 — Design de produtos; 85.91-1-00 — Ensino de esporte; 85.92-9-02- Ensino de aries
cénicas, exceto danca; 85.92-9-99- Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente; 74.20-
0-04 — Filmagem de festas e eventos; 79.12-1-00 — Operadores Turisticos; 49.29-9-03 -
Organizagdes de excursdes em veiculos rodoviarios préprios, municipal, 82.99-7-99 — Outras
atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente;
96.09-02-99 — Outras atividades de servigcos pessoais ndo especificados anteriormente; 74.90-1-99
— Outras atividades de recreagéo e lazer ndo especificados anteriormente; 93.29-8-99 — Outras
atividades de recreacgéo e lazer ndo especificados anteriormente; 93.19-1-99 — Outras atividades
esportivas ndo especificadas anteriormente; 85.99-6-99 — Outras atividades de ensino n&o
especificadas anteriormente; 73.19-0-99 - Outras atividades de publicidade ndo especificadas
anteriormente; 73.20-3-00 — Pesquisas de mercado e opinido publicas; 72.20-7-00- Pesquisa de
desenvolvimento experimental em ciéncias social e humanas; 93.19-1-01 -Produgéo e promogéo
de eventos esportivos; 90.01-9-01 — Producéo teatral; 90.01-9-02 — Produgéo musical; 90.01-9-03 -
Produgdo de espetaculo de danga; 90.01-9-05 — Produgéo de espetaculo de rodeio, vaquejada e
similares; 73.19-0-02 — Produgdo de eventos; 85.99-6-04- Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; 88.00-6-00 — Servigos de assisténcia social sem alojamentos; 74.90-1-03 —
Servigos de agronomia e de consultoria agricola e pecuaria; 82.30-0-01 — Servigos de organizagao
de férias, congressos, exposicoes e festas; 79.90-2-00- Servicos de reservas e outros servigos
turisticos no especificados anteriormente; 25.39-0-02 — Servigos de tratamento e revestimentos em
metais , 01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente, 01.63-6-00
- Atividades de pos-colheita, 02.10-1-06 - Cultivo de mudas em viveiros florestais, 02.20-9-05 - Coleta
de palmito em florestas nativas, 02.20-9-06 - Conservagéao de florestas nativas, 02.20-9-99 - Coleta
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de produtos ndo-madeireiros ndo especificados anteriormente em florestas nativas, 10.31-7-00 -
Fabricagdo de conservas de frutas, 10.32-5-01 - Fabricagdo de conservas de palmito, 46.23-1-08 -
Comércio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento e
acondicionamento associada, 46.23-1-99 - Comércio atacadista de matérias-primas agricolas néo
especificadas anteriormente, 46.37-1-99 - Comeércio atacadista especializado em outros produtos
alimenticios ndo especificados anteriormente, 47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos
alimenticios em geral ou especializado em produtos alimenticios ndo especificados anteriormente,
Cadigo e Descrigdo de atividades econdémicas principal: 01.33-4-01 - Cultivo de agai. Sorvete ou
polpa de agai; comercio atacadista - CNAE 4637/1/99. CNAE 46.83-4 Comércio atacadista de
defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo, CNAE 8412-4/00 Regulagédo das
atividades de salde, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais CNAE 85.50-3 Atividades
de apoio a educagao, CNAE 7320-3/00 Pesquisas de mercado e de opinido publica.

Artigo 6° - A fim de cumprir as suas finalidades, o ABAP, podera firmar convénios, contratos, termos
de parceria, termos de cooperagdo e articular-se de forma conveniente, com 6rgédos ou entidades
publicas e privadas nacionais e estrangeira, assim como, com empresas.

Artigo 7° - ABAP podera desenvolver atividades em todo territério nacional em forma de filial,
licenciada, posto ou mantida.

Capitulo Il - Dos Associados

Artigo 8° - O quadro de associado da ABAP ¢ ilimitado, constituido das seguintes categorias:
| — Associado fundador;
Il — Associado efetivo;
Ill = Associado contribuinte;
IV — Associado voluntario;
V — Associado benemérito;

Artigo 9° - E associado fundador, pessoa fisica, que tenha participado e assinado a Ata da
assembleia de constituicdo da ABAP.

Artigo 10° - E associado efetivo, pessoa fisica, que tenha participado das atividades da ABAP, por
no minimo 1 (um) ano, que faga solicitagao e tenha seu nome aprovado em Assembleia.

Artigo 11° - E associado contribuinte, pessoa fisica ou juridica, que venha solicitar a sua adeséo e
tenha sua solicitagdo aprovada na assembleia.

Artigo 12° - E associado voluntario, pessoa fisica que venha compor os servigos voluntarios da
ABAP, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das anuidades.
Artigo 13° - E associado benemérito, pessoa fisica ou juridica que tenha prestado servigos
relevantes a ABAP quer seja por atividade voluntaria, quer seja por doagdes e contribuigdes, estando
isento de pagamento de anuidades.

Artigo 14° - Terao direito a votar e ser votados nos cargos eletivos da ABAP e nas assembleias,
apenas os Associados Fundadores e efetivos, em dias com suas obrigagdes sociais e estatutarias.
Artigo 15° - Nas assembleias gerais sera garantido o direito a voz a todos associados em dia com
suas obrigagdes sociais e estatutarias.

Artigo 16° - A mensalidade a ser paga pelos associados fundadores, Efetivos e contribuintes é de
no minimo trés (3%) porcentos do salario minimo vigente, e devera se pagar exclusivamente através
de deposito na conta da ABAP.

Capitulo lll - Da admissao, suspensao, exclusdo e desligamento.

Artigo 17° - Para admissd@o do associado, o mesmo devera preencher a ficha cadastral, assinar
termo de compromisso. Compete ao conselho gestor dar parecer e encaminhar para Assembleia.

Artigo 18° - A admissédo de associado efetivo, sera em forma de convite de associado fundador e
avaliagdo do Conselho Gestor e homologado pela assembleia geral.

-



REGISTRADO

:

%

Artigo 19° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades que
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro da ABAP, sera passivel de sangbes da seguinte
forma:
| — Adverténcia por escrito;
Il - Suspenséao dos seus direitos por tempo determinado;
Ill — Exclusdo do quadro de associado.
Artigo 20° - A adverténcia por escrito sera elaborado pelo Conselho Gestor, com aviso de
recebimento, informando o motivo.
Artigo 21° - Ocorrendo a repetigdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um
prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pela do Conselho Gestor com exposi¢ao
de motivos.
Artigo 22° - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze (12)
meses corridos, o associado sera conduzido pela Secretaria Executiva a pautar junto a assembleia
geral extraordinaria, sugerindo a sua excluséo.
Artigo 23° - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera direito a
defesa na assembleia.
Artigo 24° - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, apos trés (03) ano de
afastamento.
Paragrafo unico: Quando da sua readmisséo o candidato estara sujeito as recomendagdes vigentes
no estatuto e demais normas internas.
Artigo 25° - Para desligamento espontanea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagao
do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida ao Conselho
Gestor.
Artigo 26° - O associado que venha solicitar sua demissé@o esponténea, podera retornar ao quadro
de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente,
quando do seu afastamento.
Artigo 27° - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha comprometer a ABAP, o
Conselho Gestor podera exclui-lo, sem a necessidade de adverténcia ou suspenséo.
Artigo 28° - Todo associado encaminhado para exclus@o, tera direito a defesa na assembleia
extraordinaria subsequente.

Capitulo IV - Dos direitos e deveres do associado

Artigo 29° - Sao direitos do associado:
| - Frequentarem a sede da ABAP
Il - Usufruir os servigos oferecidos pela ABAP;
lll - Participar das assembleias;
IV - Votar e ser votado;
V — Convocar os orgaos deliberativos mediante requerimento subscrito por 1/5 dos associados;

Artigo 30° - Sao deveres do associado:

| — Acatar as decisdes da assembleia;

Il — Atender os objetivos e finalidades da ABAP;

Ill — Zelar pelo nome da ABAP;

IV - Participar das atividades da ABAP.

V — Pagar as mensalidades associativa conforme sua categoria de associado.
Artigo 31° - Os associados fundadores e efetivos poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus deveres.
Artigo 32° - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:

| — Servigos de voluntariado;

Il - Realizacgdo de eventos de confraternizagao;

lll - Grupos de estudos e pesquisas;

IV — Grupos de debates;

-
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V - Grupo de produgao.
Paragrafo tnico: Para realizagdo das atividades, basta comunicar a secretaria da ABAP, indicando
um responsavel pelas atividades.

Capitulo V - Da estrutura administrativa

Artigo 33° - A ABAP é composta dos seguintes 6rgéos para sua gestao e administragao:
| — Assembleias;
Il — Conselho Fiscal;
IIl - Conselho Gestor
IV — Secretaria Executiva.
V- Suplentes do conselho Fiscal

Artigo 34° - A assembleia é érgéo supremo e soberano da ABAP.

Artigo 35° - O Conselho Gestor tem carater deliberativo e € composto de 03 (trés) membros, eleitos
entre os associados fundadores e efetivos, com mandato de 5 (cinco) anos.

Artigo 36° - O Conselho Fiscal tem carater deliberativo e € composto por trés (03) membros, eleitos
entre os associados fundadores e efetivos, com mandato de 5 (cinco) anos.

Artigo 37° - A Secretaria Executiva é contratada, podendo ser remunerada ou n&o, podendo ser
associado ou ndo, sendo 6rgdo de gestdo execugédo administrativa-operacional e acompanhamento.

Capitulo VI - Das Assembleias

Artigo 38° - As assembleias podem ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rgéo supremo de
deciséao.
Artigo 39° - A assembleia geral ordinaria ocorrera sempre na primeira quinzena do més de
dezembro.
Artigo 40° - Compete a assembleia geral ordinaria:
| — Eleger membros do Conselho Gestor e Fiscal;
Il — Aprovar planos de trabalho;
IIl — Aprovar balangos e contas;
IV — Analisar e aprovar as prestagdes de contas fisica e financeira;
V — Aprovar a admisséo de associados em seus quadros
Artigo 41° - A assembleia geral extraordinaria, podera se reunir quantas vezes for necessario,
sempre que o assunto for de interesse da ABAP.
Artigo 42° - Compete a assembleia geral extraordinaria:
| - Discutir assuntos referentes a bens e patriménios;
Il — Alterar ou reformar o presente estatuto;
lll — Dissolugdo da ABAP;
IV — Exclusao do associado;
V — Destituigdo de membros dos conselhos;
VI - Demais assuntos de relevancia;
VII- Homologar as contratagdes da Secretaria Executiva;
Artigo 43° - A convocagdo das assembleias podera ser realizada da seguinte forma:
| — Por fixagdo de edital no quadro de aviso da sede com antecedéncia minima de quinze (15) dias
corridos;
Il — E ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10) dias corridos;
Il - E ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias corridos;
IV - E ou por publicagéo nas redes sociais, com antecedéncia minima de trés (03) dias corridos;
V - E ou redes sociais da ABAP ou por e-mail dos associados, com antecedéncia minima de dois (02)
dias corridos.

Artigo 44° - As deliberagdes das assembleias gerais poderao ser da seguinte forma:

i



REGISTRADQ
Pessoas Juridicas

| — Em primeira convocagdo com no minimo da metade mais um dos associados em pleno gozo dos
seus direitos. Com decis&o por maioria simples.
Il - Em segunda convocagao meia hora depois, com qualquer nimero de associados, com deciséo de
dois tergos (2/3) dos presentes.
Artigo 45° - O edital de convocagéao das assembleias devera conter:
| — Data da assembleia;
Il - Horario da assembileia;
Il - Local com enderego completo;
IV — Pauta da assembleia.
Artigo 46° - As assembleias gerais poderdo ser convocadas pelo:
| — Conselho Gestor;
Il - Conselho Fiscal;
lll- Secretaria executiva
lll- Por dois quintos (2/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos
Artigo 47° - E facultado aos associados participagdo das Assembleias Geral a distancia, por meio
de teleconferéncia, video chamada e outros multimeios de comunicagéo; cabendo registro expresso
desse fato em ata.

Capitulo VIl - Do conselho gestor

Artigo 48° - O Conselho Gestor é o érgao responsavel pela administragéo politica institucional da
ABAP.
Artigo 49° - O Conselho Gestor € composto dos seguintes cargos:
| — Presidente
Il — Secretario geral
lll- Secretaria Adjunta
Artigo 50° - Os membros do Conselho Gestor séo eleitos entre os associados fundadores e efetivos
que estejam em dia com suas obrigagdes, com mandato de 5 (cinco) anos, com direito a reeleigao.
Artigo 51° - Compete ao Conselho Gestor:
| — Representar politicamente e administrativamente a ABAP em seus atos;
Il = Convocar e presidir as assembleias;
Il - Nomear representacdes da ABAP no territério nacional ou internacional, outorgando poderes por
procuragéo publica;
IV - Selecionar, contratar e destituir a qualquer tempo Secretara Executiva, ad referendum da
Assembleia;
V - Elaborar os regimentos internos e normativos de funcionamento da ABAP
VI — Criar gerencias, programas e departamentos, conforme necessidade do plano de trabalho.
Artigo 52° - Compete ao presidente do Conselho Gestor:
| - Exercer o papel de articulador politicos institucional entre as instancias publica e privadas;
Il - Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias, as deliberagdes da Assembleia Geral e as
instrugdes do Conselho Gestor;
lll - Coordenar os trabalhos do Conselho Gestor;
IV — Em conjunto com secretario geral nomear procuradores, em nome da ABAP , para agir dentro dos
limites da procuragéo;
V - Coordenar o processo de selegéo e contratagdo da Secretaria Executiva,
VI — Presidir reunides e assembleias;
VIl = Administrar ABAP, em conjunto com a secretaria executiva,
VIl - Definir planos de trabalho, em conjunto com a secretaria executiva;
X - Responder judicial e extrajudicialmente pela gestéo.
Paréagrafo Unico - as atribuigbes do item X poderéo ser repassadas por meio de procuragéo publica no
seu todo ou em parte para secretaria executiva.
Artigo 53° - Compete ao secretario (a) geral do conselho gestor:
| — Secretariar reunides e assembleias;
Il - Arquivar documentos e correspondéncias;
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Ill = Manter sobre sua guarda os livros da ABAP;
IV — Substituir a presidéncia do Conselho Gestor e sua auséncia e impedimentos;

Artigo 54° - Compete a secretario adjunta do conselho gestor:
| - Substituir a presidéncia e/ou secretaria gera do Conselho Gestor em suas auséncias e
impedimentos;

Capitulo VIl - Do Conselho Fiscal

Artigo 55° - O Conselho Fiscal é composto por trés (03) membros, eleitos entre os associados
fundadores e efetivos, com mandato de (05) anos, com direito a reelei¢céo, sendo composto de:

| — Presidente

Il - Vice-presidente

Il - secretario(a)

IV Suplentes do Conselho Fiscal

Artigo 56° - Compete ao conselho fiscal:
| - Presidir reunidoes e assembleias na auséncia dos titulares do Conselho Fiscal;
Il - Manifestar sobre alienagéo e venda de bens e patrimonios;
|1l — Convocar reunides e assembleias;
IV — Manifestar sobre conduta dos associados;
V — Manifestar sobre planos de trabalho;
VI - Constituir comissdes especifica.
Artigo 57° - Ao Presidente do conselho fiscal compete:
| — Convocar e presidir reunides e assembleias;
Il - Assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
Il — Representar o conselho fiscal perante o conselho gestor;
IV — Votar nas matérias de apreciagao.
Artigo 58° - Ao vice-presidente do conselho fiscal compete:
| — Substituir o titular nas faltas e impedimentos;
Il - Votar nas matérias de apreciagao.
Artigo 59° - Ao secretario do conselho fiscal compete:
| — Secretariar as reunides e assembleias;
Il — Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao conselho fiscal,
Ill — fazer atas, lista de presenca e relatérios das reuniées do conselho fiscal
Artigo 60° - Conforme o planejamento orgamentario e disponibilidade de recursos em caixa, O
conselho fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar auditorias e fornece
relatérios de avaliagdo dos programas, projetos e prestagao de contas fisica e financeira.

Capitulo IX - Da Secretaria Executiva

Artigo 61° - A Secretaria Executiva € contratada para execugédo das tarefas que digam respeito a
gestdo operacional e administrativa-executiva da ABAP.
Paragrafo tnico - o Conselho Gestor podera redimensionar a estrutura administrativa e organograma
da Secretaria Executiva, conforme o volume de programas e projetos da ABAP.
Artigo 62° - O nucleo da Secretaria Executiva & constituido por 3 (trés) diretores, contratada e
subordinada ao Conselho Gestor, tem as seguintes denominagdes:
| - Diretoria Institucional;
Il - Diretoria Administrativa e Financeira;
lll- Diretoria de Planejamento e Gestao;
Artigo 63° - A secretaria executiva sera contratada e remunerada. Caso a fungéo seja exercida por
um associado, o mesmo fica com seus direitos de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o
cargo, portanto, ndo podendo votar nas Assembleias.
Artigo 64° - Compete a Secretaria Executiva:
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| - Proteger o Patriménio da ABAP;
Il - Abrir e movimentar contas bancarias, realizar operagdes de crédito que ndo onerem os bens da
ABAP, efetuando pagamentos, dando quitagéo e firmando contratos, bem como praticar todos os atos
necessdrios a geréncia e administragao dos negocios da organizagéo,
Il - Organizar e gerenciar o quadro técnico administrativo;
IV - Coordenar a execugdo das atividades operacionais, administrativas e executivas institucionais;
V - Contratar a equipe técnica e de assessores para a Secretaria Executiva, de acordo com plano de
gestdo e de trabalho aprovado pelo conselho gestor;
VI- Submeter a apreciagdo do Conselho Gestor o plano anual de trabalho e desenvolvimento da ABAP
dentro de suas finalidades;
VIl - Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias, as deliberagées da Assembleia Geral e as
instrugdes do Conselho Gestor,
VIl - Elaborar e apresentar ao Conselho Gestor relatorio trimestral de atividades operacionais,
administrativas e executivas institucionais;
IX - Representar administrativamente a ABAP.
X — Ordenar despesas e efetuar pagamentos e recebimentos de recurso fisicos e financeiros.
X! - Ad referendum do Conselho Gestor assinar contratos, convénios e termos de parcerias;
Paragrafo Unico: o sistema de gestdo e decisdes da secretaria executiva sera de forma participativa
e consensual entre os diretores, cabendo o Conselho Gestor dirimir e dar encaminhamento para as
questoes.

Artigo 65° - Compete a Diretoria Institucional:

| - Articular junto a imprensa e 6rgdo de comunicagdo, a divulgacdo das agdes e

eventos;ll - Assinar junto com o Diretor Administrativo e Financeiro;
lll - Coordenar e administrar as atividades da Secretaria Executiva;
IV - Representar administrativamente e executivamente ABAP;
V - Contratar a equipe técnica e de assessores e gerente para a Secretaria Executiva;
VI - Representar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, da ABAP perante as
instituicdes financeiras e demais entidades publicas ou privadas, bem como junto a fornecedores
de servigos publicos e privados, abrindo contas correntes e movimentando-as, realizando operagdes
de crédito, efetuando pagamentos, dando quitagao e firmando contratos, bem como praticar todos os
atos necessarios a geréncia e administragdo dos negocios da ABAP;
VIl —em conjunto com Diretoria de Planejamento e gestédo assinar projetos e convénios

Artigo 66° - Diretoria Administrativa e Financeira:
| - Manter sobre sua guarda todos os livros contabeis, bem assim com responder pela guarda dos
mesmos em qualquer época;
Il - Emitir os balangos e balancetes na época prevista para apreciagédo do Conselho Fiscal, Conselho
Gesto e Assembleia Geral;
Il - Em conjunto com a Diretoria Institucional contratar a equipe técnica e de assessores para a
Secretaria Executiva;
IV - Elaborar e Gerenciar plano de gestdo de Recursos financeiros e
humanosV - Elaborar programa de normas e rotinas institucionais;
VI - Gerenciar os recursos Humanos;
VIl - Junto com o Diretor Executivo abrir e movimentar contas bancarias, emitircheques, solicitar
taloes de cheque e ordenar as despesas da instituigéo;
VIl - Representar a ABAP , em conjunto com o Diretor institucional perante as instituigdes financeiras
e demais entidades publicas ou privadas, bem como junto a fornecedores de servigos publicos e
privados, abrindo contas correntes e movimentando-as, realizando operagbes de crédito que nao
onerem os bens da ABAP , efetuando pagamentos, dando quitagdo e firmando contratos, bem como
praticar todos os atos necessarios a geréncia e administragéo dos negdécios da organizagao,
IX - Cumprir com outras atividades inerentes a natureza de suas fungdes.

Artigo 67° - Compete a Diretoria de Planejamento e gestao:
| - Coordenar a elaboragéo dos projetos;
Il - Produzir instrumentos de publicacédo e divulgagéo das agdes e eventos da ABAP.
Il - Coordenar e monitorar a execugédo do planejamento logistico;
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IV - Em conjunto com a Diretoria institucional e Administrativa contratar a equipe para os Projetos;
V - Em conjunto com Diretoria Institucional assinar projetos e convénios
VI - Cumprir com outras atividades inerentes a natureza de suas fungdes.

Capitulo X - Do processo eletivo

Artigo 68° - Os cargos eletivos para conselho gestor é fiscal, sdo exclusivos dos associados
fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus deveres.
Artigo 69° - A eleigdo ocorrera em assembleia ordinaria da seguinte forma:
| — Serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugao da assembleia de eleigao, que
nao sejam candidatos;
Il - Para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentacdo da sua plataforma de
trabalho,
lll - A votagao sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus direitos,
IV - Os votos serdao depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente,
V — Encerrada a votagdo, sera realizado o escrutino e a contagem dos votos,
VI - Apés a contagem, sera proclamada a chapa eleita.
Artigo 70° - As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria da ABAP, com antecedéncia minima
de trés (03) dias corridos, antes da assembleia de eleigcéo.
Artigo 71° - Para impugnacéo da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até dois (02)
dias corridos, apés o prazo estipulado para a eleigdo, e devera ser protocolado junto a secretaria do
ABAP.
Paragrafo unico: na formacao das chapas, deve ter equidade de representacdo de género, sendo
recomendado no minimo 30 (trinta) por cento de representatividade.
Artigo 72° - A solicitagdo da impugnacéo sera realizada pelo conselho fiscal ou comissé@o
especialmente constituida para tal finalidade.
Artigo 73° - Ocorrendo a impugnacao, devera ser marcada uma nova data para a assembleia de
eleigdo no prazo maximo de 50 (cinquenta) dias corridos.
Artigo 74° - Os membros da chapa deverdo apresentar no ato da inscrigdo cépias simples, dos
seguintes documentos:
| — Registro Geral — RG;
Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Il - Comprovante de residéncia (conta agua, luz, telefone, contrato de locagao ou declaragao);
IV — Ultima declaragdo do imposto de renda pessoa fisica;
V — Titulo de eleitor e comprovante de votagéo do ultimo pleito;
VI - Certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e/ou SERASA / SPC.
Artigo 75° - A posse da chapa eleita ocorrera imediatamente o termino do processo eletivo.
Artigo 76° - Ocorrendo impugnagéo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo gestor
em exercicio sera prorrogado automaticamente até a eleigdo e posse do novo grupo gestor.

Capitulo Xl - Da receita e patrimonio

Artigo 77° - Constitui receita da ABAP:
| - Contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;
Il - Doacgdes e legados;
Il — Usufruto que lhe forem conferidos;
IV — Receitas de comercializagao de produtos;
V - Rendas em seu favor constituido por terceiros;
VI — Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;
VIl = Juros bancarios e outras receitas financeiras;
VIll — Captagao de renuncias e incentivos fiscais;
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IX — Receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;
X — Resultado de comercializagédo de produtos de terceiros;
XlI — Resultados de prestagao de servigos;
XIl - Subvengéo ou recursos do governo municipal, estadual, Uniéo ou de autarquias;
Xl - Direitos autorais;
XIV — Anuidades;
XV — Recursos estrangeiros;
XVI- Patrocinios;
XVIlI — Quotas de participagao;
XVIll — Resultado de sorteios, bingo e concursos;
XIX — Contratos de gestédo e administragao;
XX — Termos de parceria;
XXI - Termos de cooperagéo;
XXIl- Convénios;
XXIll- Converséo de multa sociais.
Artigo 78° - Todas as receitas serdo destinadas a manutengéo dos objetivos do ABAP.
Artigo 79° - Os patriménios da ABAP serdo constituidos de bens identificados em escritura publica,
que vier a receber por doagao, legados e aquisigdes, livres e desembaragadas de dnus.
Artigo 80° - A contratagéo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através de
particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patriménio da ABAP, dependera da aprovagéo dos
Conselhos fiscal.
Artigo 81° - A ABAP podera constituir fundos como; fundo de Apoio Social, Fundo de Investimento,
Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador, e demais fundos regulamentados conforme legislagéo
pertinente.

Capitulo Xl - Dos Livros

Artigo 82° - ABAP mantera os seguintes livros:

I- Livro de presenca das assembleias e reunides

ll- Livro de ata das assembleias e reunides

lll- Livros fiscais e contabeis,

IV— Demais livros exigidos pelas legisla¢des

Artigo 83° - Os livros estardo sobre a guarda do secretario do conselho gestor da ABAP , devendo
ser visitado pelo presidente do conselho fiscal.

Artigo 84° - Os livros da ABAP, podem ser disponibilizados para o publico em geral. Os interessados
poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo XllI- Das disposi¢oes gerais

Artigo 85° - A sessdo de uma assembleia podera ser prorrogada para outra data, sem a necessidade
de uma nova convocagao, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 86° - Os cargos do conselho fiscal, ndo sdo remunerados, seja a que titulo for, ficando
expressamente vedado a todos os membros da ABAP; esta vedagéo abrenge também a distribuigao
de resultados e dividendos, participagdes ou parcelas de seu patriménio, nos termos da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014.

Artigo 87° - Para a extingdo da ABAP, o processo consiste em:
| — Deverd ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local;
Il — A deliberag@o ocorrera com a maioria absoluta dos presentes;
lll- em caso de dissolugdo da ABAP, o respectivo patrimdnio liquido deve ser transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei Federal 13019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da ABAP.

lllArtigo 88° - Dentro das atividades da ABAP fica proibido qualquer tipo de discriminagéo, seja
por: raga, idade, sexo, género, nacionalidade, etnia ou religiéo.
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Artigo 89° - Nas atividades da ABAP ficam expressamente proibidas as manifestagdes de politica

partidaria.

Artigo 90° - O ABAP aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no

territério nacional e na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 91° - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos conselhos fiscal e dos profissionais, podera

indicar um dos membros, para preenchimento do cargo até sua homologagdo na assembleia

subsequente.

Artigo 92° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes

da entidade.

Artigo 93° - O exercicio financeiro e fiscal da ABAP, coincidira com o ano civil.

Artigo 94° - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do

nome da instituigcdo, o conselho fiscal podera propor a formagao de uma comissao de sindicancia,

formado pelos associados, como minimo de cinco (5) membros, para analise da situagao e fornecer
pareceres para decisdao administrativa.
Paragrafo Unico: A comissao tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentagéo dos pareceres,
apods a sua constituigdo.

Artigo 95° - Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n®9.790/99, de 23/03/99, para qualificar

como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, fica regida pelo presente estatuto a

seguinte norma;

| — Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia,

Il - Adogéo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio,

lll — Constituigdo do conselho fiscal ou 6rgéo equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre
os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da ABAP,

IV — em caso de dissolugdo da ABAP, o respectivo patriménio liquido deve ser transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei Federal 13019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da ABAP

V - Na hipotese da ABAP, perder a qualificagdo instituida na lei federal, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagao, sera transferida a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei federal;

VI - A remuneragéo para os dirigentes da ABAP que atuem efetivamente na gestdo executiva e para
aqueles que a ele prestam servigos especificos, sera respeitado, em ambos casos os valores
praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao.

VIl — As normas de prestacéo de conta fisica e financeira a serem observadas pelo ABAP, fica
determinado no minimo;

i. — Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade,

ii. — Publicag@o do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo das atividades,
certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a disposi¢ao do publico em
geral,

iii. —Quando da firmagao de termos de parceria, sera obedecida as instrugdes do decreto federal n°
3.100/99 de 30/06/99 e serdo contratada auditoria externa independente para aplicagao dos
recursos originarios do termo de parceria,

iv. — A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela ABAP,
sera realizada conforme determinado no paragrafo unico do artigo 70 da Constituicdo Federal e
as suas regulamentacgoes.

v. — Elaborar balango social e ambiental em conformidade a Resolugéo n® 1.003/04 do CFC -
Conselho Federal de Contabilidade,

Artigo 96° - A ABAP podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com atuagdo na area de

seus objetivos e finalidades, compondo niicleos de atendimento e consorciamento de atividade.

Artigo 97° - Os livros poderéo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas.
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Artigo 98° - A ABAP podera constituir conselhos complementares, conforme tipo de atividade a ser
realizada para atender as legislagdes pertinentes sobre atividade.
Paragrafo Unico: Para montagem dos conselhos complementares, o mesmo podera ser realizado pelo
conselho de gestor e homologada na assembleia subsequente.
Artigo 99° - ABAP constituira escritorios regional, representagdo ou departamentos dentro do
territério Brasileiro para consecucgdo dos seus objetivos, estando subordinada & secretaria executiva,
a sua constituicdo sera autorizada pelo conselho fiscal e homologada pela assembleia geral.
Paragrafo unico: Cada escritério regional, representagdo ou departamentos tera suas normas
administrativa e operacional, respeitando este estatuto e os codigos de ética profissional de cada
segmento.
Artigo 100° - O atendimento da ABAP respeitara ao atendimento em gratuidade, conforme legislagéo
em vigor.
Artigo 101° - Regido por este estatuto, a ABAP podera constituir dentro do territério Brasileiro outras
pessoas juridicas do terceiro setor em forma de mantidas, com autonomia administrativa e financeira,
para consecugao dos seus objetivos.
Artigo 102° - A ABAP, respeitando a Lei Federal n° 12.101/09, atende cumulativamente aos
seguintes requisitos:
| - Nao percebam seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores, remuneracgéo,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;
Il - Aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional, na
manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
Ill - Apresente certidéo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos
tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;
IV - Mantenha escrituragdo contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagdo
em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal
de Contabilidade;
V - N&o distribua resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
sob qualquer forma ou pretexto;
VI - Conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou
operagdes realizados que impliquem modificagéo da situagdo patrimonial;
VIl - Cumpra as obriga¢des acessorias estabelecidas na legislagéo tributaria;
VIIl - Apresente as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
Artigo 103° - Atendendo a Lei Federal n° 13.019/14, a prestagéo de contas relativa a execugéo do
Termo de Parceria perante o 6rgéo da entidade estatal parceira refere-se a correta aplicagéo dos
recursos publicos recebidos e ao adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:
| - Relatério anual de execugéo de atividades, contendo especificamente relatdrio sobre a execucéo
do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e os resultados
alcangados;
Il - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao;
Ill - Extrato da execugao fisica e financeira;
IV - Demonstragéo de resultados do exercicio;
V - Balango patrimonial;
VI - Demonstragéo das origens e das aplicagdes de recursos;
VIl - Demonstragéao das mutagdes do patriménio social;
VIl - Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario;
IX - Parecer e relatério de auditoria, se for o caso.
Artigo 104° - As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvem o termo de fomento ou de colaboragéo, desde a fase preparatéria até o fim da prestagédo
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de contas, naquilo em que for necessario, serédo excepcionadas quando se tratar de programa de

protecdo a pessoas ameagadas ou em situagédo que possa comprometer a sua seguranga, na forma
do regulamento.

Capitulo XIV - Das disposigoes transitorias

Artigo 105° - Com a aprovagéo do presente texto do estatuto ficam revogadas as disposigoes em
contrario.

Artigo 106° - O presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder ao tramite legal
para registro e demais providencias cabiveis.

REGISTRADOQ
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